Evento Hibrido 44° Congreso de Ergonomia, Higiene,
Medicina y Sequridad Ocupacional.

Hotel Intercontinental Medellin - Colombia

6,7y 8 de noviembre de 2024
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aprendizaje para transformar

la confiabilidad de las personas

Disenando experiencias de aprendizaje
para el cuidado colaborativo
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Tenemos un problema

Demanda de espacios Requisitos para Formacion en
‘ de capacitacion ‘ cumplimiento legal ‘ procedimientos seguros
Accidentalidad por Toma de decisiones
comportamientos inseguros seguras y saludables

170.000 ...

Primer semestre 2024 en Colombia
Segun el 70% de accidentalidad
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Sinapsis

SdEJ}AANA @
SALUD
OCUPACIONAL



Plasticidad cerebral
SEMANA

Cualquier cosa que

aprendemos modifica

fisicamente las conexiones entre
las neuronas de nuestro cerebro.




SEMANA

Antes de

continuar debemos s v

superar algunos mitos o—
v malentendidos sobre
el cerebro




¢Somos multitareas?

®
Memoria
disponible
[ ]
®
Memoria
utilizada
)
Tarea facil o Tarea dificil o

automatizada desconocida

SdEBIAANA

SALUD
OCUPACIONA

La atencion

no es ilimitada

se enfoca interna
y externamente.

©



¢Qué limita el aprendizaje?

SdEl'lwANA @
SALUD
OCUPACIONAL

Las barreras
d e I a m e m O ri a Memoria de trabajo Memoria a largo plazo
en el aprendizaje | oo —

Distraccion

Recuperacion




¢Como funciona la curva del olvido?
SEMANA
géebl:-”BCIONAL

Ebbinghaus’ Forgetting Curve

(How much of something do we forget each day?)

I Nuestros cerebros estan
? programados para
olvidar ... asi que solo lo

W‘ijzfi;;:‘::: que es importante

6 days (25 % left)

» o permanece accesible

senseandsensation.com



Fortalecimiento de la sinapsis

SEmANA @
Las conexiones duraderas requieren la sintesis de SCUPACIONAL
proteinas (PLP)

Fuente grafico: Conceptos de la Ciencia del Aprendizaje para
Docentes (Proyecto Illuminated)



Organiza:
CSQ A CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

de la

SALUD
OCUPACIONAL




Organiza:
CSQ A CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

de la

SALUD
OCUPACIONAL




Organiza:
CS@ CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

de la

SALUD
OCUPACIONAL




S8 SEMANA

Alineados

Estratégicos

Innovadores

Sostenibles



SEITAANA
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OCUPACIONAL

Experiencias de
aprendizaje

Cuidado
colaborativo

Confiabilidad
humana



PONER EL TiTULO QUE ES

SEMANA

dela

SALUD
) ) OCUPACIONAL
Mejoramiento

s

Alineamiento del Plan de formacion

Cuadrante 1
Debilidad

Plan de formacion
alineado pero poca
evidencia de
transformacion.

Empeoramiento -« Mejoramiento
Transformacion de las personas

Adaptado de: International Council on Mining & Metals: Overview of leading indicators
for occupational health and safety in mining. November 2012,



PONER EL TiTULO QUE ES

SEMANA
de la
SALUD
i . OCUPACIONAL
MEJOI"EImlEHtO
- Cuadrante 4
‘0 Mejora continua
g Plan de formacién
£ consciente y completo
'5 y buenas evidencias
= de transformacion
Q ALINEADQ, ESTRATEGICO,
=] DISENADO, evaluable,
5 informativo, replicable.
o
]
- Cuadrante 1
= Debilidad
2 Plan de formacidn
= alineado pero poca
m evidencia de
g transformacion.
<
Empeoramiento Mejoramiento

Transformacion de las personas

Adaptado de: International Council on Mining & Metals: Overview of leading indicators
for occupational health and safety in mining. November 2012,
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Confiabilidad humana Disefio de experiencias

Decisiones Aprendizaje

aa

Interaccion

" Implementar el cuidado
colaborativo permite
construir y mejorar
soluciones en la interaccion

Cuidado colaborativo




TODOS COMETEMOS ERRORES PERO NO TODOS
COMETEMOS EQUIVOCACIONES

SdEllnANA @
SALUD
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Descuidos
ERRORES Olvidos si , .
Lapsus |
& | EQUIVOCACIONES
. < i
EQUIVOCACIONES 'nterpretativas 2 I R
Procedimentales S |
§ ERRORES | VIOLACIONES
=
Excepcionales e '
VIOLACIONES I

>
o
2

Rutinarias Lleva intencion
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NUESTRO CEREBRO ESTA DISENADO PARA INTERACTUAR

SEMI ANA
SALUD
OCUPACIONAL

Conectamos con

los sentidos Conectamos con

neuronas espejo



Organiza:
CS@ CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL

de la

SALUD
OCUPACIONAL




aaaaaaaaa

CS@ CORPORACION DE SALUD
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL
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creativas

SEMANA

M Miro

Z ZITeBO3aRD.cOM

o

. CllckUp\

RSN

® Stormboard




¢Humanizar los procedimientos?

SdEl'lwANA @
SALUD
OCUPACIONAL

La confiabilidad humana

nos ha llevado a esta reflexion
sobre la manifestacion de los
procedimientos seguros en el
plano de la experiencia humana:

Puede haber una gran diferencia entre...



¢Humanizar los procedimientos?

SdEl'lwANA @
SALUD
OCUPACIONAL

El diseno de experiencias
nos lleva a incluir otros
componentes a esta reflexion
desde una perspectiva de la
realidad del aprendizaje.

Puede haber una gran diferencia entre...



¢Humanizar los procedimientos?

SdEl'lwANA @
SALUD
OCUPACIONAL

¢ COMO SE CONTEXTUALIZA

El cuidado colaborativo

interviene cerrando la reflexion
en el ambito de las relaciones
humanas pero a la vez
demostrando la respuesta

gue cada vez cierra mas

las brechas identificadas: B ——

« COMO SE APROPIA



SEMANA

Disenar para el aprendizaje

implica tomar decisiones
como la seleccion de los tipos de
tareas de aprendizaje que se van a
utilizar, la programacion del

contenido a través de las lecciones y
dentro de ellas y |la determinacion de
las formas Optimas de presentar

nueva informacion.
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—O— Objetivos claros y SEMANA
‘ definidos g%llilﬁ’glowm

Conexion con los
intereses y
\ necesidades
Deben tener \
significado para
~ los estudiantes
Deben Fomentar
la colaboracion
Involucrar a los
estudiantes de maner
\ activa

Experiencias que
transforman
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Disehando el aprendizaje
para transformar

Reflexion, madurez y nuevos desafios
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